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การเปดโอกาสใหเกิดการมีสวนรวม 
ในการดำเนนิงานตามพันธกิจของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 

 
 ตามเหตุผลการจัดตั ้งโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณเปนโรงเรียนวิทยาศาสตรที ่จัดการเรียนการสอน
วิทยาศาสตรอยางเขมขนใหแกนักเรียนที่มีความสามารถเปนพิเศษในทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร และเพ่ือ
เปนตนแบบแกโรงเรียนวิทยาศาสตรซ่ึงจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตรอยางเขมขน หมายรวมถึงกลุมโรงเรียน
วิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัย ดวยนั้น ทางโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณจึงมีพันธกิจในการใหบริการพิเศษ
ทางดานการเรียนการสอนคณิตศาสตรและวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษา และเพื่อใหการดำเนินการตามพันธ
กิจนี้เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณไดเขารวม “การประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาแนว
ทางการยกระดับคุณภาพการศึกษาของเครือขายสถานศึกษากลุมโรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัย” 
เมื่อวันที่ 19 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 ณ โรงแรมเดอะพาลาสโซ กรุงเทพมหานคร เพื่อรับฟงขอมูลสะทอนจาก
ผูบริหารกลุมโรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัยเกี่ยวกับผลจากการเขารวมโครงการตามกิจกรรมความ
รวมมือทางวิชาการของครูกลุมโรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัย อีกทั้งที่ประชุมไดมีการกำหนดแนว
ทางการจัดกิจกรรมความรวมมือทางวิชาการท่ีจะดำเนินการรวมกันในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดวย  
 เพื่อใหการดำเนินงานตามแนวทางการจัดกิจกรรมความรวมมือทางวิชาการเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
และเปดโอกาสใหบุคลากรของกลุมโรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัยไดมีสวนรวมในการกำหนด
รายละเอียดการการดำเนินกิจกรรมความรวมมือทางวิชาการ ทางโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณไดจัด “การประชุม
หารือและกำหนดรายละเอียดการดำเนินกิจกรรมความรวมมือทางวิชาการระหวางโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณและ
กลุมโรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัย” ข้ึนในวันท่ี 9 ธนัวาคม พ.ศ. 2567 ผานรูปแบบออนไลน โดยมี
รองผูอำนวยการและผูที่ไดรับมอบหมายใหประสานงานรับผิดชอบดานบริหารจัดการหลักสูตรและการพัฒนา
บุคลากรครูของกลุมโรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัยรวมการประชมุนี้ 
  
ประเด็นหรือเรื่องในการมีสวนรวม  การเปดโอกาสใหคณะผู บริหารของกลุ มโรงเรียนวิทยาศาสตร 

จุฬาภรณราชวิทยาลัย ทั้ง 18 แหง ไดมีสวนรวมในการสะทอนขอมูลจาก
กิจกรรมความรวมมือทางวิชาการที่ไดดำเนินการมา และรวมกันกำหนด
แนวทางการจัดกิจกรรมความรวมมือทางวิชาการในการบริหารจัดการ
หลักสูตรและการเสริมสรางพัฒนาครูกลุมโรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬาภรณ
ราชวิทยาลัยใหมีความพรอมในการจัดการเรียนการสอนสำหรับนักเรียนผูมี
ความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร ในระดับมัธยม ศึกษา
ตอนปลายซ่ึงเปนหนึ่งในพันธกิจของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ รวมถึงการ
เปดโอกาสใหรองผู อำนวยการและผู ที ่ไดรับมอบหมายใหประสานงาน
รับผิดชอบดานบริหารจัดการหลักสูตรและการพัฒนาบุคลากรครูของกลุม
โรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัยไดรวมกำหนดรายละเอียดการ
ดำเนินกิจกรรมความรวมมือทางวิชาการ  
ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 



- 2 - 

สรุปขอมูลของผูมีสวนรวม ๑. การเขารวม “การประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาแนวทางการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาของเครือขายสถานศึกษากลุมโรงเรียนวิทยาศาสตร
จุฬาภรณราชวิทยาลัย” มีเปาหมายเปดโอกาสใหผูบริหารกลุมโรงเรียน
วิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัยไดสะทอนขอมูลเกี่ยวกับผลจากการ
เขารวมโครงการตามกิจกรรมความรวมมือทางวิชาการของครูกลุม
โรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัย และรวมกันกำหนดแนว
ทางการจัดกิจกรรมความรวมมือทางวิชาการที่จะดำเนินการรวมกันใน
ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 จึงมีผูแทนจาก 3 หนวยงานหลัก ไดแก 

1) ผูอำนวยการ จากกลุมโรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัย 
ท้ัง 18 แหง 

2) ผูอำนวยการ คณะผูบริหาร และบุคลากรของโรงเรียนมหิดล-
วิทยานุสรณ 

3) ผูแทนจากสำนักบริหารงานความเปนเลิศดานวิทยาศาสตรศึกษา 
 

๒. การจัด “การประชุมหารือและกำหนดรายละเอียดการดำเนินกิจกรรม
ความรวมมือทางวิชาการระหวางโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณและกลุม
โรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัย” มีเปาหมายเพ่ือเปดโอกาส
ใหรองผูอำนวยการและผูที่ไดรับมอบหมายใหประสานงานรับผิดชอบ
ดานบริหารจัดการหลักสูตรและการพัฒนาบุคลากรครูของกลุมโรงเรียน
วิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัย ไดรวมกำหนดรายละเอียดการ
ดำเนินกิจกรรมความรวมมือทางวิชาการฯ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  
ผลจากการมีสวนรวม ๑. การเขารวม “การประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาแนวทางการยกระดับ

คุณภาพการศึกษาของเครือขายสถานศึกษากลุมโรงเรียนวิทยาศาสตร
จุฬาภรณราชวิทยาลัย” ผูรวมการประชุมไดสะทอนขอมูลของครูกลุม
โรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัยที่ไดเขารวมโครงการฯ และ
นำสิ่งที่ไดรับไปปรับใชกับการจัดการเรียนการสอนตามบริบท รวมถึงมี
การเสนอกิจกรรมเพิ่มเติมดวย ทางโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณไดนำ
ขอมูลมาประกอบการกำหนดรายละเอียดของกิจกรรมในโครงการความ
รวมมือทางวิชาการ และจึงไดจัดการประชุมรวมกับรองผูอำนวยการและ
บุคลากรของโรงเร ียนวิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัยที ่ไดรับ
มอบหมายใหประสานงาน 

๒. การจัด “การประชุมหารือและกำหนดรายละเอียดการดำเนินกิจกรรม
ความรวมมือทางวิชาการระหวางโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณและกลุม
โรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัย” ผูเขารวมประชุมไดสะทอน
ขอมูลและเสนอรูปแบบของกิจกรรมเพิ่มเติม ทางโรงเรียนมหิดลวิทยา-
นุสรณจึงไดเปดโอกาสใหผู เขารวมประชุมเสนอและกำหนดรูปแบบ
กิจกรรมท่ีเหมาะสมกับบริบทของกลุมโรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬาภรรราช
วิทยาลัยตอไป 
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การนำผลจากการมีสวนรวม 
ไปปรับปรุง 

 โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณไดนำผลจากการประชุมไปวางแผนการ
จัดกิจกรรมความรวมมือทางวิชาการระหวางโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ
และกลุมโรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัย เพื่อเสริมสรางพัฒนา
ครูกลุมโรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัย ใหมีความพรอมในการ
จ ัดการเรียนการสอนสำหร ับน ักเร ียนผ ู ม ีความสามารถพิเศษทาง
คณิตศาสตรและวิทยาศาสตร ผานโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
 กิจกรรมที่ 1 : โครงการการเรียนการปฏิบัติงานจริงระยะสั้น 
(มีการเพิ่มรูปแบบจากปงบประมาณ พ.ศ.2567 และปรับตามบริบทของ
กลุมโรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัย) 
 กิจกรรมที่ 2 : การประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนการจัดการ
เรียนรูฉบับยอระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 และจัดทำเอกสารประกอบการ
สอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 ตามหลักสูตรสถานศึกษากลุมโรงเรียน
วิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัย พุทธศักราช 2566 (ปรับปรุง 2567) 
 กิจกรรมที่ 3 : โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการสงเสริมศักยภาพ
ครูกลุมโรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัย สำหรับการพัฒนา
ศักยภาพนักเรียนผูมีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตร และวิทยาศาสตร 
 กิจกรรมที่ 4 : โครงการสนับสนุนครูในการพัฒนาสื่อหรืองานวิจัย
เพื่อการจัดการเรียนการสอนสำหรับนักเรียนผูมีความสามารถพิเศษดาน
คณิตศาสตรและวิทยาศาสตร และการสงผลงานเขารวมการนำเสนอในงาน
ประชุมวิชาการระดับชาติหรือระดับนานาชาติ 
 กิจกรรมท่ี 5 : โครงการลงพ้ืนท่ีสังเกตการณและติดตามผล 
 กิจกรรมท่ี 6 : การประชุมวิชาการ 
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การประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาแนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษาของเครือขายสถานศึกษา 

กลุมโรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัย 
วันท่ี 19 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567  ณ โรงแรมเดอะพาลาสโซ กรุงเทพมหานคร 
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การประชุมหารือและกำหนดรายละเอียดการดำเนินกิจกรรมความรวมมือทางวิชาการ 
ระหวางโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณและกลุมโรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัย 

วันท่ี 9 ธันวาคม พ.ศ. 2567 รูปแบบออนไลน 
 

 
 

 

 
 

 

  

 


