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การประชุมคณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวทิยานุสรณ ครั้งที่ 163/5/2567 

วันอังคารที ่9 กรกฎาคม 2567 
 

เอกสารประกอบวาระการประชุมที่ 2 (2) 
 
 

รายงานการประชุม  

คณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 

ครั้งท่ี 162/4/2567 

วันอังคารท่ี 14 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 

ณ หองประชุมศาสตราจารย ดร.สิปปนนท เกตุทัต โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  

และผานส่ืออิเล็กทรอนิกส ZOOM Meeting  

[Meeting ID: 898 1007 2045] 
 

 

รายนามกรรมการท่ีเขาประชุม ณ หองประชุมศาสตราจารย ดร.สิปปนนท เกตุทัต โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 

1. นายอนุวัฒน  จงยินด ี ท่ีปรึกษาคณะกรรมการ 

2. นายไพรินทร  ชูโชติถาวร ประธานกรรมการ 

3. ศาสตราจารยสุรศักดิ์ ลิขสิทธิ์วัฒนกุล  กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

4. ผูอํานวยการสถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

(รองศาสตราจารยธีระเดช  เจียรสุขสกุล) 

กรรมการโดยตําแหนง 

5. ผูอํานวยการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 

(นายวรวรงค  รักเรืองเดช) 

กรรมการและเลขานุการ 

 

รายนามกรรมการท่ีเขาประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส ZOOM 

1. นายกฤษณพงศ  กีรติกร ท่ีปรึกษาคณะกรรมการ 

2. รองศาสตราจารย คุณหญิงสุมณฑา  พรหมบุญ ท่ีปรึกษาคณะกรรมการ 

3. นายสัมพันธ  ศิลปนาฎ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

4. รองศาสตราจารยรัฐชาติ มงคลนาวิน กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

5. อธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล 

(ศาสตราจารย นายแพทยบรรจง  มไหสวริยะ) 

กรรมการโดยตําแหนง 

6. ผูอํานวยการสํานักงบประมาณ 

(นางอมรรัตน ภูมิวสนะ  ผูแทน) 

กรรมการโดยตําแหนง 

7. เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

(วาท่ีรอยตรี ธนุ วงษจินดา) 

กรรมการโดยตําแหนง 
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รายนามกรรมการท่ีไมไดเขารวมประชุม 

1. ศาสตราจารย นายแพทยสุรเดช หงสอิง กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

 

รายนามผูเขารวมประชุม 

1. นางสาวภาวนา  สุขเกษม ผูตรวจสอบภายใน 

2. นางสาวจตุภรณ  สวัสดิ์รักษา รองผูอํานวยการ 

3. นายพรมงคล  จิ้มลิ้ม ผูชวยผูอํานวยการ 

4. นางสาวสุวพิชญ  คาฮ้ัว หัวหนาฝายบริหารงานท่ัวไป 

5. นางสาวศุภมาส  เจือกโวน เจาหนาท่ีชํานาญการ ฝายบริหารงานท่ัวไป 

6. นางสาวเปรมวดี  เอดวารดวันมุยเยน เจาหนาท่ีปฏิบัติการ ฝายบริหารงานท่ัวไป 

 

เริ่มประชุมเวลา 14.00 น. 

 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธาน/เลขานุการแจงใหท่ีประชุมทราบ 

 ตามท่ีสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี  

ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ พระราชทานพระราชวโรกาสใหคณะกรรมการโรงเรียน ผูบริหาร และผูแทนนักเรียน 

เขาเฝาฯ เปนการสวนพระองค ในวันอังคารท่ี 23 เมษายน 2567 เพ่ือถวายพระพรชัยมงคล เนื่องในโอกาสวัน

คลายวันพระราชสมภพ วันท่ี 2 เมษายน 2567 และกราบบังคมทูลรายงานผลการดําเนินงาน ประจําภาคเรียนท่ี 

2 ปการศึกษา 2566 นั้น  ผูอํานวยการไดสรุปประเด็นจากการเขาเฝาฯ ดังนี้ 

 1. การเขาเฝาฯ ถวายพระพรชัยมงคลฯ โรงเรียนไดทูลเกลาฯ ถวายเคกวันเกิด และผูแทนนักเรียนได

ถวายพระพรเปนภาษาตาง ๆ จํานวน 7 ภาษา ดังนี้ ภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ  ภาษาจีน  ภาษาญี่ปุน   

ภาษาฝรั่งเศส  ภาษาเยอรมัน และภาษาสเปน 

 2. หัวขอกราบบังคมทูลรายงานผลการดําเนินงาน ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 จํานวน 10 หัวขอ 

ดังนี้ 

  (1) การใชประโยชนในท่ีดินราชพัสดุในความปกครองดูแลของมหาวิทยาลัยมหิดล 

  (2) การสําเร็จการศึกษาของนักเรียน ประจําปการศึกษา 2566 

  (3) กระบวนการเรียนรู ปการศึกษา 2566 

  (4) กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ 

  (5) การคัดเลือกนักเรียนเขาเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 ปการศึกษา 2567 

  (6) กิจกรรมรวมกับเครือขายนักเรียนและผูปกครอง 
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  (7) กิจกรรมรวมกับเครือขายตางประเทศ 

  (8) การใหบริการวิชาการของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 

  (9) การเปนเจาภาพงาน International Students Science Fair 2025 (ISSF2025) 

  (10) นิตยสาร “มหิดลวิทยานุสรณ” : MWIT Magazine 

 3. ผูอํานวยการไดทูลเกลาฯ ถวายของท่ีระลึกจากการเปนเจาภาพจัดการแขงขันดาราศาสตรโอลิมปก

ระดับชาติ ครั้งท่ี 21 

 นอกจากนี้ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี  

ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ พระราชทานพระราชวโรกาสใหเขาเฝาฯ ครั้งตอไป และการเสด็จพระราชดําเนิน ดังนี้ 

วัน – เวลา กิจกรรม 

วันพุธท่ี 20 พฤศจิกายน 2567  เวลา 14.00 น.  เขาเฝาฯ เปนการสวนพระองค 

วันจันทรท่ี 27 มกราคม 2568 พิธีเปดงาน International Students Science Fair 2025 

วันพุธท่ี 19 มีนาคม 2568 เขาเฝาฯ เปนการสวนพระองค 

วันจันทรท่ี 10 พฤศจิกายน 2568 เวลา 08.30 น. เขาเฝาฯ เปนการสวนพระองค 

วันศุกรท่ี 15 พฤษภาคม 2569  ภาคเชา พิธีเปดการแขงขันคณติศาสตรโอลิมปกระดับชาต ิ
  

มติท่ีประชุม 

 รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม 

 โรงเรียนไดเสนอรายงานการประชุมคณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ครั้งท่ี 161/3/2567 เม่ือ

วันจันทรท่ี 25 มีนาคม 2567  

มติท่ีประชุม 

 รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 161/3/2567 วันท่ี 25 มีนาคม 2567 โดยไมมีการแกไข 

 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 

ระเบียบวาระท่ี 3.1 ความกาวหนาในการแตงตั้งประธานกรรมการและกรรมการผูทรงคุณวุฒิ  

ในคณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  

 ตามท่ีประธานกรรมการและกรรมการผูทรงคุณวุฒิ ในคณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  

ไดครบวาระการดํารงตําแหนงเม่ือวันเสารท่ี 27 พฤษภาคม 2566 และโรงเรียนไดรายงานความกาวหนา 

เก่ียวกับการสรรหาประธานกรรมการและกรรมการผูทรงคุณวุฒิ ในคณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ   

โดยตลอดนั้น  ขณะนี้ อยูระหวางการเสนอรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการเพ่ือพิจารณา 

มติท่ีประชุม 

 รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 3.2 แผนปฏิบัติงานและกรอบงบประมาณรายรับรายจาย ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 จากการประชุมคณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ในการประชุมครั้งท่ี  156/5/2566  

วันท่ี 12 กันยายน 2566 โรงเรียนไดเสนอแผนปฏิบัติงานและกรอบงบประมาณรายรับรายงาน ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2567 ตามหลักเกณฑและเง่ือนไขการใชงบประมาณรายจายประจํา ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

ไปพลางกอน กลาวคือ เปนการเสนอแผนและกรอบวงเงินงบประมาณรายจายในชวง 8 เดอืนแรกของ

ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (1 ตุลาคม 2566 – 31 พฤษภาคม 2567)  ซ่ึงคณะกรรมการไดมีมติเก่ียวกับการอนุมัติ

แผนปฏิบัติงานและกรอบงบประมาณรายรับรายจาย ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 แลว 

 บัดนี้ ราชกิจจานุเบกษา ไดประกาศพระราชบัญญัติงบรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

เม่ือวันท่ี 26 เมษายน 2567  โดยโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณไดรับจัดสรรในวงเงิน 250,992,900 บาท  โรงเรียน

จึงเสนอแผนปฏิบัติงานและงบประมาณรายรับรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (12 เดือน)   

ซ่ึงอยูในกรอบวงเงินสะสมของโรงเรียนท่ีจะสมทบเปนงบประมาณรายจาย ตามท่ีไดรับอนุมัติในการประชุมครั้งท่ี 

156/5/2566 วันท่ี 12 กันยายน 2566 ดังรายละเอียดท่ีเสนอในท่ีประชุม 

มติท่ีประชุม 

 1. เห็นชอบวงเงินงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

 2. เห็นชอบใหใชเงินรายไดสะสมของโรงเรียน สมทบเปนงบประมาณรายจายตามแผนปฏิบัติงาน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 และสมทบเปนเงินสํารองท่ัวไป ซ่ึงเปนกรอบเดิมท่ีไดรับอนุมัติในการประชุม

คณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ครั้งท่ี 156/5/2566 วันท่ี 12 กันยายน 2566 

 3. รับรองมติท่ีประชุม 

 

ระเบียบวาระท่ี 3.3 รายงานการใชจายงบประมาณรายการกันเงินไวจายเหล่ือมป 

ตามท่ีคณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ในการประชุมครั้งท่ี 156/5/2566 วันท่ี 12 กันยายน 

2566 และครั้งท่ี 159/1/2567 วันท่ี 9 มกราคม 2567 มีมติเห็นชอบใหโรงเรียนกันเงินไวจายเหลื่อมปในรายการ

ประเภทเพ่ือการดําเนินการ 30 รายการ และรายจายประเภทเพ่ือการลงทุน 20 รายการ นั้น  โรงเรียนไดรายงาน

ความกาวหนาในการใชงบประมาณรายการกันเงินไวจายเหลื่อมป ดังเอกสารประกอบการประชุม 

มติท่ีประชุม 

 รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 3.4 การคัดเลือกนักเรียนเขาเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 ปการศึกษา 2567 

  โรงเรียนไดรายงานความกาวหนาในการคัดเลือกนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 ปการศึกษา 2567  

มาโดยตลอด และขณะนี้ การดําเนินการตาง ๆ เสร็จเรียบรอยแลว  มีนักเรียนมามอบตัวครบ จํานวน 240 คน  

สรุปไดดังนี้ 

ขอมูล 
นักเรียนตัวจริง นักเรียนตัวสํารอง (1 – 140) 

รวม 
กทม. ตจว. รวม กทม. ตจว. รวม 

ชาย 29 73 102 14 45 59 161 

หญิง 16 28 44 6 29 35 79 

รวม 45 101 146 20 74 94 240 
 

 นอกจากนี้ โรงเรียนไดจัดกิจกรรมคายเตรียมความพรอม (Orientation Camp: O-Camp) ใหกับ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 ปการศึกษา 2567 ระหวางวันท่ี 28 เมษายน-3 พฤษภาคม 2567 ข้ึน  ณ โรงเรียน

มหิดลวิทยานุสรณ  ซ่ึงไดรับความรวมมืออยางดีจากบุคลากรในโรงเรียน นักเรียนปจจุบัน ผูปกครองรุนท่ี 32  

และรุนท่ี 33  ชุมชน และวัดไรขิง  

มติท่ีประชุม 

 รับทราบ  พรอมท้ังตั้งขอสังเกตและใหขอเสนอแนะเพ่ิมเติม ดังนี้ 

  1. การหาขอมูลจากโรงเรียนท่ีมีลักษณะเดียวกันกับโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ท้ังในและ

ตางประเทศเก่ียวกับสัดสวนระหวางนักเรียนชายและนักเรียนหญิง วาเปนไปในทิศทางเดียวกับโรงเรียนมหิดลวิทยา

นุสรณหรือไม อยางไร  โดยอาจพิจารณาตั้งแตขอมูลการสมัคร  การผานการคัดเลือกรอบแรก และรอบท่ีสอง 

  2. การวิเคราะหปจจัยทางสังคมท่ีอาจมีผลตอการตัดสินใจของครอบครัวตอการอยูโรงเรียนประจํา

ของนักเรียนหญิง 

 

ระเบียบวาระท่ี 3.5 รายงานผลการควบคุมภายใน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 : ณ ส้ินไตรมาสท่ี 2 

 คณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ในการประชุมครั้งท่ี 156/5/2566 วันท่ี 12 กันยายน 2566   

มีมติเห็นชอบแผนการปฏิบัติงานในการประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุมภายใน ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. 2567 ประกอบดวยประเด็นการควบคุมภายใน 7 ประเด็น  คณะกรรมการดําเนินการตามระบบควบคุม

ภายใน โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไดจัดทํารายงานผลการควบคุมภายใน  

ณ ไตรมาสท่ี 2 ปงบประมาณ พ.ศ. 2567   

มติท่ีประชุม 

 รับทราบ พรอมท้ังไดเสนอใหโรงเรียนนําแผนภาพสรุปท่ีนําเสนอขณะประชุมบรรจุเปนเอกสาร

ประกอบระเบียบวาระการประชุม และสื่อสารกับบุคลากรของโรงเรียนดวย  
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ระเบียบวาระท่ี 3.6 รายงานผลการบริหารความเส่ียง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 : ณ ส้ินไตรมาสท่ี 2 

 คณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ในการประชุมครั้งท่ี 156/5/2566 วันท่ี 12 กันยายน 2566  

มีมติเห็นชอบแผนการบริหารความเสี่ยง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ประกอบดวยประเด็นความเสี่ยง  

8 ประเด็น  คณะกรรมการกํากับดูแลและติดตามการดําเนินการตามแผนบริหารความเสี่ยง โรงเรียนมหิดลวิทยา

นุสรณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไดจัดทํารายงานผลการบริหารความเสี่ยง ณ ไตรมาสท่ี 2 ปงบประมาณ 

พ.ศ. 2567  

มติท่ีประชุม 

 รับทราบ  พรอมใหขอเสนอแนะเก่ียวกับการวิเคราะหและประเมินความเสี่ยงดานการเงิน/งบประมาณ 

(financial risk) กรณีท่ีโรงเรียนอาจไดรับการจัดสรรงบประมาณเพียงครึ่งหนึ่งจากคําขอตั้ง เทียบกับคาใชจายของ

โรงเรียนตอปในขณะนี้ โรงเรียนยังคมีรายไดมากกวารายจาย  แตเม่ือประเมินในอีก 6 ปขางหนา โรงเรียนจะมี

รายจายมากกวารายได  ดังนั้น โรงเรียนอาจพิจารณาตั้ง scenario เพ่ือวิเคราะหและประเมินความเสี่ยงดังกลาว  

ตลอดจนสื่อสารใหบุคลากรในองคกรไดรับทราบและเขาใจผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึน  

 

ระเบียบวาระท่ี 3.7 รายงานความกาวหนาการประเมินผลการปฏิบัติงานขององคการมหาชน 

 คณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ครั้งท่ี 155/4/2566 วันท่ี 11 กรกฎาคม 2566 ไดเห็นชอบ

หลักการ (ราง) ตัวชี้วัดและคาเปาหมายสําหรับการประเมินองคการมหาชน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

 ตอมา เม่ือวันท่ี 18 เมษายน 2567 สํานักงาน ก.พ.ร. ไดมีหนังสือแจงรายละเอียดแนวทางการประเมิน

ตัวชี้วัด 2.3 การควบคุมดูแลกิจการของคณะกรรมการองคการมหาชนเพ่ิมเติม  ซ่ึงการประเมินประกอบดวย  

4 ประเด็น คือ  (1) การกําหนดยุทธศาสตรและทิศทางการขับเคลื่อนองคการมหาชน รอยละ 30  (2) การบริหาร

จัดการและผลการปฏิบัติงาน รอยละ 20  (3) การควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน และการบริหารความเสี่ยง 

รอยละ 20 และ (4) การประเมินผลการปฏิบัติงานขององคการมหาชน รอยละ 30  ซ่ึงประเด็นท่ี  4 การ

ประเมินผลการปฏิบัติงานขององคการมหาชน กําหนดใหคณะกรรมการกํากับ ติดตามใหมีการรายงานความ

คืบหนาผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดองคการมหาชน และนําขอเสนอแนะหรือขอสังเกตของคณะกรรมการไป

ปรับปรุงการปฏิบัติงานอยางเหมาะสม  

 ในการนี้ โรงเรียนไดสรุปผลการประเมินระดับองคกรของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2567  ซ่ึงเปนขอมูล ณ เดือนเมษายน 2567 ดังรายละเอียดท่ีเสนอในท่ีประชุม 

มติท่ีประชุม 

 1. รับทราบ 

 2. กําหนดใหมีการประชุมเฉพาะกรรมการ โดยไมมีฝายบริหารของโรงเรียน  ในวันอังคาร 9  

กรกฎาคม 2567  โดยใชเวลาประมาณ 1 ชั่วโมง กอนเริ่มประชุมตามระเบียบวาระของการประชุมคณะกรรมการ

โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณครั้งตอไป 
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ระเบียบวาระท่ี 3.8 การขอยกเวนกรอบวงเงินคาใชจายดานบุคลากรขององคการมหาชน  

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 ตามท่ีคณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ในการประชุมครั้งท่ี 159/1/2567 วันท่ี 9 มกราคม 

2567 มีมติเห็นชอบใหโรงเรียนเสนอขอยกเวนกรอบวงเงินรวมคาใชจายดานบุคลากร ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. 2567 พรอมขอคิดเห็นดังนี้ “โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ เปนสถานศึกษาแหงเดียวในประเทศไทยท่ีมี

สถานภาพเปนองคการมหาชน เปนหนวยงานพิเศษท่ีจัดการศึกษาสําหรับนักเรียนท่ีมีศักยภาพสูงของประเทศ 

กลไกหลักในการขับเคลื่อนโรงเรียนใหกาวสูองคกรคุณภาพไดคือ บุคลากรของโรงเรียน ดังนั้น การลงทุนใหกับ

บุคลากร (คาใชจายดานบุคลากร) จึงเปรียบเสมือนกับการลงทุน ในเครื่องจักรหรืออุปกรณท่ีมีคุณภาพ เพ่ือ

ขับเคลื่อนโรงเรียน พัฒนานักเรียน ใหมีศักยภาพสูงแกประเทศชาติ” นั้น  โรงเรียนไดสงเรื่องการขอยกเวนฯ ไป

ยังสํานักงาน ก.พ.ร. เรียบรอยแลว  

 ตอมาไดรับแจงจาก ก.พ.ร. วา โรงเรียนจําเปนตองเสนอแผนการปรับปรุงคาใชจายดานบุคลากรเปนเวลา 

3 ป ท่ีผานการเห็นชอบจากคณะกรรมการองคการมหาชน สําหรับเปนขอมูลประกอบเพ่ือเปนแนวทางควบคุม

คาใชจายของหนวยงาน  โรงเรียนจึงเสนอแผนการปรับปรุงคาใชจายบุคลากร ระยะ 3 ป (พ.ศ. 2568 -2570)  

มติท่ีประชุม 

 คณะกรรมการไดตั้งขอสังเกตเก่ียวกับคาใชจายบุคลากรของโรงเรียนวา เพ่ือใหโรงเรียนมหิดลวิทยา

นุสรณคงความเปนเลิศในการจัดการศึกษาสําหรับนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษดานวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร  

จึงจําเปนตองมีครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีความรู  ความเชี่ยวชาญเฉพาะ ท้ังดานศาสตรและกระบวนการ

จัดการเรียนรูในจํานวนท่ีเพียงพอ มีสัดสวนจํานวนครูตอนักเรียนในอัตราท่ีต่ํา เพ่ือใหสามารถดูแลนักเรียนไดอยาง

ท่ัวถึง และตอบสนองความตองการเฉพาะของนักเรียนไดอยางรวดเร็ว อันจะนําไปสูประสิทธิภาพของการจัด

การศึกษาท่ีมีคุณภาพสูง  ท้ังนี้ เม่ือเทียบกับสถาบันการศึกษาข้ันสูงในกลุมประเทศ OECD พบวา คาใชจายดาน

บุคลากรคิดเปนประมาณ 2 ใน 3 ของคาใชจายท้ังหมด   จะเห็นไดวา คาใชจายดานบุคลากรเปนคาใชจายหลักท่ี

สําคัญอยางมากสําหรับสถาบันการศึกษาคุณภาพสูง  ดังนั้น โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ แมวาจะมีสถานภาพเปน

องคการมหาชนท่ีจํากัดกรอบวงเงินคาใชจายดานบุคลากร  แตเปนเพียงองคการมหาชนแหงเดียวท่ีเปน

สถาบันการศึกษา และหากตองการคงไวซ่ึงความเปนโรงเรียนวิทยาศาสตรชั้นนําระดับนานาชาติ ท่ีจัดการศึกษา

คุณภาพสูง  คงไมสามารถบริหารจัดการใหอยูภายใตกรอบวงเงินคาใชจายดานบุคลากรในอัตรารอยละ 32 ตามมติ

ของคณะรัฐมนตรีได   

 ดวยเหตุนี้ คณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณมีมติเห็นชอบใหโรงเรียนเสนอแผนการปรับปรุง

คาใชจายดานบุคลากร ระยะ 3 ป (พ.ศ. 2568-2570) เพ่ือขอยกเวนกรอบวงเงินรวมคาใชจายดานบุคลากร 

เปนการถาวร 
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

ระเบียบวาระท่ี 4.1 รายงานการเงินและการบัญชี และรายงานผลการตรวจสอบ ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. 2567 : ณ ไตรมาสท่ี 2 

 คณะกรรมการตรวจสอบ ในการประชุมครั้งท่ี 63/2/2567 เม่ือวันท่ี 25 เมษายน 2567 ไดพิจารณา

รายงานผลการตรวจสอบ ตามท่ีพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ พ.ศ. 2543 และท่ีแกไข

เพ่ิมเติมกําหนด ตามมาตรา 35  ไดพิจารณาสรุปผลการตรวจสอบประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

สิ้นสุดไตรมาส 2  ดังนี้ 

  1. การเงิน บัญชี และงบการเงิน  

   1.1 การรับเงิน การเบิกจายเงิน และการบันทึกรายการบัญชี ในภาพรวมเปนไปตาม

ขอบังคับของโรงเรยีน และมาตรฐานบัญชีภาครัฐและนโยบายการบัญชีภาครัฐท่ีกระทรวงการคลังกําหนด 

   1.2 งบการเงินงวดบัญชีปงบประมาณ พ.ศ. 2567 สิ้นสุดไตรมาส 2 ปดบัญชีแลวเสร็จเม่ือ

วันท่ี 10 เมษายน 2567 เปนไปตามขอบังคับของโรงเรียนท่ีกําหนดใหจัดทํารายงานการเงินประจําเดือนเสนอตอ

ผูอํานวยการ ภายในวันท่ี 15 ของเดือนถัดไป ซ่ึงประกอบดวย งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2567  

งบแสดงผลการดําเนินงานทางการเงิน และงบกระแสเงินสด สําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันและหมายเหตุประกอบงบ

การเงิน รายงานขางตนแสดงฐานะการเงินโดยถูกตองตามท่ีควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการบัญชีภาครัฐและ

นโยบายการบัญชีท่ีกระทรวงการคลังกําหนด 

  2. ติดตามผลการดําเนินงานและการใชจายเงินงบประมาณ 

   2.1 ผลการดําเนินงานและการใชจายเงินงบประมาณ พบวา ในภาพรวมมีการดําเนินการ

ตามแผนท่ีกําหนด เฉพาะบางกิจกรรมท่ีมีการปรับรูปแบบการจัดกิจกรรม ใหสอดคลองกับการดําเนินงานของ

โรงเรียน  

   2.2 งบดําเนินงาน มีการเบิกจายและกอหนี้ผูกพัน คิดเปนรอยละ 87.27 ของงบประมาณท่ี

กําหนดไวถึงในไตรมาส 2 คิดเปนรอยละ 43.13 ของงบประมาณท้ังป โดยผลการดําเนินงานโดยรวมเปนไปตาม

แผนการปฏิบัติงานท่ีกําหนดไว ในสวนของผลการใชจายเงินมีบางกิจกรรมท่ีการใชจายเงินคอนขางสูง และต่ํากวา

งบประมาณท่ีตั้งไวในไตรมาส 2 ดังนี้ 

- ฝายบริหารเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล มีการเบิกจายและกอหนี้ผูกพัน คิดเปน

รอยละ 103.47 สูงกวางบประมาณท่ีตั้งไวในไตรมาส 2 เนื่องจากมีการดําเนินการตอสัญญาเชาบริการ Google 

Workspace for Education Plus ไตรมาสท่ี 2 ในแผนการดําเนินงานตั้งงบประมาณไวท่ีไตรมาส 3 ดําเนินการ

ลวงหนาเนื่องจากมีข้ันตอนในการประสานกับทางบริษัทผูใหบริการเพ่ือสามารถทําใหใชงานไดอยางตอเนื่อง และ

มีรายการปรับปรุงสายสัญญาณและอุปกรณกระจายสัญญาณในไตรมาสท่ี 2 ซ่ึงท้ัง 2 รายการ ไมมีผลกระทบตอ

งบประมาณรวม     

- ฝายบริหารงานท่ัวไป มีการเบิกจายและกอหนี้ผูกพัน คิดเปนรอยละ 64.41 ต่ํากวา

งบประมาณท่ีตั้งไวในไตรมาส 2 เนื่องจากการจางท่ีปรึกษาโครงการประเมินความพึงพอใจฯ และการจางท่ีปรึกษา

การประเมินความคุมคาฯ อยูระหวางดําเนินการ 
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   2.3 งบลงทุน มีการเบิกจายและกอหนี้ผูกพัน คิดเปนรอยละ 16.44 ของงบประมาณท้ังป 

เนื่องจากอยูในข้ันตอนของกระบวนการจัดซ้ือจัดจาง 

   2.4 งบสํารองท่ัวไป ไมมีการเบิกจายเงินเนื่องจากไมมีเหตุการณฉุกเฉินท่ีจําเปนตองใช 

 3. กิจกรรมงานบริการวิชาการ ในภาพรวมมีการใชจายเงิน คิดเปนรอยละ 98.69 ของงบประมาณท่ี

กําหนดไวในไตรมาส 2 ผลการดําเนินงานโดยรวมเปนไปตามแผนการปฏิบัติงาน 

การจัดซ้ือจัดจาง พบวา ข้ันตอนการดําเนินการจัดซ้ือจัดจางเปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือ

จัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

มติท่ีประชุม 

 1. เห็นชอบรายงานการเงินและการบัญชี  ณ ไตรมาสท่ี 2 ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 2. รับรองมติท่ีประชุม 

 

ระเบียบวาระท่ี 4.2 การอบรมผูบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงภาครัฐ (Government Chief  

Information Officer: GCIO) 

 คณะรัฐมนตรีในการประชุมเม่ือวันท่ี 26 พฤศจิกายน 2562 ไดมีมติเห็นชอบแนวทางการบริหารจัดการ

ผูบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงภาครัฐ (Government Chief Information Officer Management 

Guideline) และสั่งใหหนวยงานของรัฐ และหนวยงานท่ีเก่ียวของดําเนินการเก่ียวกับ GCIO ตามแนวทางท่ี

กําหนด เพ่ือใหเกิดการปรับเปลี่ยนและเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางานและการบริการของหนวยงานในรูปแบบ 

Digital Transformation อยางรวดเร็วและยั่งยืน   

 สํานักงาน ก.พ. ไดกําหนดใหสวนราชการท่ีเปนกรมและหนวยงานรัฐเทียบเทากันทุกหนวยงานตองมี

ผูบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงภาครัฐระดับกรม (Department Chief Information Officer: DCIO) 

โดยใหหัวหนาสวนราชการท่ีเปนกรมหรือเทียบเทาดํารงตําแหนง DCIO หรือผูท่ีมีตําแหนงอ่ืนท่ีเทียบเทาได   

โดย DCIO จะตองเปนผูผานการอบรมหลักสูตร GCIO ของสํานักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องคการมหาชน)  

จัดดําเนินการ หรือหลักสูตรใด ๆ ท่ีกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม พิจารณากําหนดใหเปนผูท่ีมีคุณสมบัติ

เสมือนไดผานการฝกอบรมหลักสูตร GCIO ของสํานักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องคการมหาชน)  หากยังไมเคย 

ผานการฝกอบรมหลักสูตรดังกลาวมากอน จะตองเขารับการฝกอบรมภายในระยะเวลา 1 ป หรือในโอกาสแรกท่ี

สามารถเขารับการฝกอบรมได นับจากวันท่ีไดรับมอบหมายเปนผูบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูง ระดับกรม  

 โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ มีสถานะเปนองคการมหาชน เทียบเทากับหนวยงานระดับกรม จึงจําเปนตอง

แตงตั้ง “ผูบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูง” (Department Chief Information Officer: DCIO)  เพ่ือทํา

หนาท่ีทําหนาท่ีเปนผูขับเคลื่อนการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล  ดังนั้น เพ่ือใหการดําเนินการเปนไปตามมติคณะรัฐมนตรี 

และขอกําหนดของสํานักงาน ก.พ. ดังกลาวขางตน  ผูอํานวยการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณในฐานะ DCIO 

จําเปนตองเขารับการอบรมหลักสูตรการพัฒนาผูบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงภาครัฐ (GCIO) รุนท่ี 31 

โดยเปดรับสมัครจนถึงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2567 และฝกอบรมระหวางวันท่ี 13 มิถุนายน ถึงวันท่ี 21 

พฤศจิกายน 2567 ทุกวันพฤหัสบดี รวม 23 ครั้ง ในรปูแบบ onsite มีคาลงทะเบียนเขารวมการอบรม 110,000 
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บาทตอคน (รวม VAT 7%) รวมคาใชจายการอบรมตลอดหลักสูตรและการศึกษาดูงาน คาลงทะเบียนดังกลาวไม

รวมคาใชจายอ่ืน ๆ อาทิ กิจกรรมอ่ืนใด นอกเหนือจากท่ีหลักสูตรกําหนดไว 

มติท่ีประชุม 

 1. เห็นชอบใหผูอํานวยการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ (นายวรวรงค รักเรืองเดช) สมัครเขารับการ

อบรมหลักสูตรการพัฒนาผูบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงภาครัฐ (GCIO) รุนท่ี 31 

 2. เห็นชอบการเขาฝกอบรมของผูอํานวยการโรงเรียนฯ ระหวางวันท่ี 13 มิถุนายน ถึงวันท่ี 21

พฤศจิกายน 2567 (ทุกวันพฤหัสบดี) ในรูปแบบ onsite โดยไมกระทบตอภารกิจของโรงเรียน 

 3. อนุมัติคาลงทะเบียนเพ่ือเขารับการอบรม และคาใชจายอ่ืนท่ีอาจจะเกิดข้ึนจากการอบรมครั้งนี้  โดย

ไมขัดตอขอบังคับหรือระเบียบท่ีเก่ียวของ 

 4. รับรองมติท่ีประชุม 

 

ระเบียบวาระท่ี 5 ประเด็นขอหารือและระดมความคิด : แนวทางการรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4  

ในอนาคต 

 พระราชกฤษฎีกาจัดตั้งโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ พ.ศ. 2543 ระบุใหโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 

เปนโรงเรียนท่ีจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตรอยางเขมขนใหแกนักเรียนท่ีมีความสามารถเปนพิเศษดาน

วิทยาศาสตรและคณิตศาสตรเพ่ือเปนการเตรียมพ้ืนฐานสําหรับบุคคลท่ีมีคุณภาพสูงเพ่ือการศึกษาในระดับ 

อุดมศึกษาในการท่ีจะสรางนักวิชาการอันยอดเยี่ยมของประเทศ   และแผนปฏิบัติการระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566-

2570) ของโรงเรียน กําหนดเปาหมายเพ่ือการพัฒนากําลังคนใหเปนพลเมืองผูสรางความเจริญใหกับประเทศไทย

ดวยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ภายใตวิสัยทัศน “เปนโรงเรียนวิทยาศาสตรชั้นนําระดับนานาชาติ จัดการศึกษา

สําหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาท่ีมีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร ใหสามารถเปนนักวิจัย

และนักประดิษฐคิดคน ท่ีมีความซ่ือสัตย มีคุณธรรมจริยธรรม มีความเปนผูนําและมุงม่ันพัฒนาประเทศชาติ” ให

เปนโรงเรียนวิทยาศาสตรตนแบบซ่ึงจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตรอยางเขมขน สามารถนําไปตอยอดขยายผล

กับระบบการพัฒนาผูมีความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตรของประเทศไทยได และเพ่ือเนนความ

เปนเลิศในการจัดการศึกษาดานวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร โรงเรียนจึงดําเนินการจัดทําหลักสูตรโรงเรียนท่ีเนน

ความเปนเลิศ โดยปจจุบันไดใชหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ พุทธศักราช 2566  ท่ีมุงเนนการพัฒนา

นักเรียนใหมีความรูรอบและรูลึก โดยเฉพาะอยางยิ่ง ดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยีวิศวกรรมศาสตร และ

คณิตศาสตร สงเสริมใหทุกคนมีคุณลักษณะของนักวิจัยและนวัตกร 

 กระบวนการคัดเลือกนักเรียนผูมีความสามารถพิเศษดานวิทยาศาสตรและคณิตศาสตรระดับมัธยมศึกษา

ตอนปลายของประเทศ จึงเปนเรื่องสําคัญเพ่ือเตรียมพ้ืนฐานในการศึกษาระดับอุดมศึกษาใหแกนักเรียน  โรงเรียน

มหิดลวิทยานุสรณไดเปดโอกาสใหนักเรียนท่ัวประเทศท่ีมีคุณสมบัติผานเกณฑตามท่ีคณะกรรมการเห็นชอบ และ

ดําเนินการคัดเลือกนักเรียน 2 รอบ โดยการคัดเลือกรอบแรกเนนการประเมินความรูตามหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาข้ันพ้ืนฐานของกระทรวงศึกษาธิการ ตามท่ีระบุในประกาศการสอบคัดเลือกฯ และการคัดเลือกรอบสอง

จะเนนการคัดเลือกนักเรียนท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมกับเปาหมายหลักสูตรของโรงเรียน  



- 27 - 

การประชุมคณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวทิยานุสรณ ครั้งที่ 163/5/2567 

วันอังคารที ่9 กรกฎาคม 2567 
 

 ดวยเหตุนี้ โรงเรียนจึงพยายามหาแนวทางในการคัดเลือกนักเรียนผูมีความสามารถพิเศษดาน

วิทยาศาสตรและคณิตศาสตรเพ่ือเขาศึกษาในระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 เพ่ิมเติม  นอกเหนือจากการสอบ

คัดเลือกเพียงอยางเดียวในปจจุบัน  เชน การกําหนดโควตาพิเศษสําหรับนักเรียนท่ีมีความสามารถเปนท่ีประจักษ

ในระดับชาติและนานาชาติดานโอลิมปกวิชาการและโครงงานวิทยาศาสตร เพ่ือเปดโอกาสใหนักเรียนกลุมนี้ไดรับ

การพัฒนาอยาง 

เต็มศักยภาพผานหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  

 ตัวอยางคุณสมบัติโควตาพิเศษสําหรับนักเรียนท่ีมีความสามารถดานโอลิมปกวิชาการและโครงงาน

วิทยาศาสตร เพ่ือเขาเปนนักเรียนโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ดังนี้ 

  1. ดานโอลิมปกวิชาการ 

   คุณสมบัติ :  

1.1 เปนนักเรียนผูแทนศูนยไดรับรางวัลเหรียญทองในการแขงขันโอลิมปกวิชาการระดับชาติ  

หรือ 

1.2 เปนนักเรียนผูแทนประเทศไทยในการแขงขันโอลิมปกวิชาการะหวางประเทศ (ทุกวิชาท่ี

นักเรียนเปนผูแทน) หรือการแขงขันวิทยาศาสตรโอลิมปกระหวางประเทศ (International 

Junior Science Olympiad: IJSO) 

  2. ดานโครงงานวิทยาศาสตร 

   คุณสมบัติ : เปนนักเรียนท่ีไดรับรางวัลชนะเลิศในการประกวดโครงงานระดับชาติหรือนานาชาติ 

ในเวทีประกวดดังนี้ 

2.1 การประกวดโครงงานวิทยาศาสตรสมาคมวิทยาศาสตรฯ - อพวช. (SST -NSM Science 

Project)  

2.2 การประกวดโครงงานของนักวิทยาศาสตรรุนเยาว Young Scientist Competition (YSC) 

2.3 International Science and Engineering Fair (ISEF) 

มติท่ีประชุม 

 คณะกรรมการหารือและตั้งขอสังเกตเก่ียวกับแนวทางการรับนักเรียนในอนาคต สรุปเปนประเด็นตาง ๆ 

ไดดังนี้ 

  1. การพิจารณาคุณสมบัติพิเศษอ่ืนเปนกรณีพิเศษ นอกเหนือจากการสอบคัดเลือก จําเปนตองศึกษา

ขอกฎหมายอยางละเอียดวาโรงเรียนสามารถดําเนินการไดหรือไม อยางไร  อาจพิจารณาหลาย ๆ วิธีเพ่ือมา

วิเคราะหความเสี่ยงและความเปนไปไดในการจัดการ 

  2. โรงเรียนอาจวิเคราะหขอดีของการอยูหอพักของนักเรียน วาสามารถพัฒนานักเรียนของโรงเรียน

ใหเปนคนเกง คนดีไดอยางไรบาง โดยมีท้ังตัวเลขเชิงสถิติและหลักฐานเชิงประจักษท่ีสามารถตอบสังคมไดวา

นักเรียนโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณมีความแตกตางและโดดเดนจากโรงเรียนอ่ืนอยางไร 

  3. โรงเรียนอาจพิจารณาจัดเวลาเพ่ือหารือประเด็นการคัดเลือกและการพัฒนานักเรียนข้ึนเปนการ

เฉพาะ  เนื่องจากเปนประเด็นท่ีตองใชเวลาในการระดมความคิด 
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ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 6.1 ปฏิทินกิจกรรมวิชาการและการจัดการเรียนการสอนภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2567 

 โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณกําหนดปฏิทินกิจกรรมวิชาการสําหรับภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2567 ดังนี้ 

สัปดาหท่ี วัน เดือน ป (จ.-อา.) กิจกรรม  

  29 เมษายน - 5 พฤษภาคม 2567 อา.28 : กิจกรรมสานสัมพันธผูปกครอง ม.4/2567 โดยผูปกครองรุนพ่ี 
จ.29-ศ.3 : กิจกรรมคาย O-Camp 

  6-12 พฤษภาคม 2567 อา.5-ศ.10 : เจาภาพจัดการแขงขันดาราศาสตรโอลมิปกระดับชาต ิ
ครั้งท่ี 21 
อา.12 : [ม.4-6] วันประชุมผูปกครอง ภาคเรียนท่ี 1/2567 
อา.12 : [ม.4-6] นักเรียนกลับเขาโรงเรียน 

1 13-19 พฤษภาคม 2567 จ.13 : [ม.4-6] วันเปดภาคเรยีนท่ี 1/2567 

7 24-30 มิถุนายน 2567 พฤ.27 – ส.29 มิ.ย. 67 กิจกรรมคายสงเสริมการเรียนรู นร. รุน 32 
ศ.28: กิจกรรมคายบําเพ็ญประโยชน นร.รุน 33 

10 15-21 กรกฎาคม 2567 ศ.19 : [ม.4-6] นักเรียนกลับบานไดหลังเลิกเรยีน 

11 22-28 กรกฎาคม 2567 จ.22-ศ.26 : [ม.4-6] สัปดาหหยุดกลางภาคเรียน (Midterm Break) 
หมายเหตุ : มีการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
เน่ืองในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ ในป 2567   

12 29 กรกฎาคม - 4 สิงหาคม 2567 จ.29 : [ม.4-6] นักเรียนกลับเขาโรงเรียน 

1-31 สิงหาคม 2567 :: [การคัดเลือกนกัเรียน ม.4/2568] รับสมัครนักเรียน ม.4/2568 

15 19-25 สิงหาคม 2567 ส.24-อา.25 : MWIT Science Festival & Open House 

16 26 สิงหาคม - 1 กันยายน 2567 พ.28 : วันมหิดลวิทยานุสรณ 

20 23-29 กันยายน 2567 จ.23-ศ.27 : [ม.4-6] สัปดาหสอบปลายภาคเรยีนท่ี 1/2567 

  30 กันยายน - 6 ตุลาคม 2567 จ.30 ก.ย. - ศ.20 ต.ค. : การอบรม สอวน. คาย 1 

  21-27 ตุลาคม 2567 อา.27 : [ม.4-6] วันประชุมผูปกครอง ภาคเรียนท่ี 2/2567 

เปดภาคเรียนท่ี 2/2567  วันจันทรท่ี 28 ตุลาคม 2567 

หมายเหตุ : กําหนดการอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
 

 การจัดการเรียนการสอนประจําภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2567  โรงเรียนไดใหคณะกรรมการสภา

นักเรียนมีสวนรวมในการเสนอรูปแบบจัดตารางเรียนดวย  โดยยงัคงรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน  

เพ่ือใหนักเรียนสามารถบริหารจัดการเวลาในการเรียนรูดวยตนเอง และสามารถเรียนรูตามความถนัดและความ

สนใจนอกหองเรียนได  นอกจากนี้ โรงเรียนไดสงเสริมใหนักเรียนมีสวนรวมในการให feedback เพ่ือพัฒนา

กระบวนการจัดการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน กิจกรรมเสริมหลักสูตร และใหนักเรียนไดมีโอกาส

รวมออกแบบและเสนอกิจกรรมไดตามความสนใจอีกดวย 

มติท่ีประชุม 

 รับทราบ 

  



- 29 - 

การประชุมคณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวทิยานุสรณ ครั้งที่ 163/5/2567 

วันอังคารที ่9 กรกฎาคม 2567 
 

ระเบียบวาระท่ี 6.2 รายงานผลงานจัดการแขงขันดาราศาสตรโอลิมปกระดับชาติ ครั้งท่ี 21 

 โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณไดรับมอบหมายจากมูลนิธิ สอวน. ใหเปนเจาภาพในการจัดการแขงขัน 

ดาราศาสตรโอลิมปกระดับชาติ (Thailand Astronomy Olympiad) ครั้งท่ี 21 ระหวางวันท่ี 5-10 พฤษภาคม 

2567  ซ่ึงนับเปนครั้งท่ี 2 ท่ีศูนย สอวน. โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ เปนเจาภาพจัดการแขงขัน TAO  โดยครั้ง

แรกจัดข้ึนเม่ือป พ.ศ. 2555 เปนการแขงขัน TAO ครั้งท่ี 9  โดยในการแขงขันครั้งนี้ (ครั้งท่ี 21) มีนักเรียนเขารวม 

การแขงขันท้ังสิ้น 130 คน เปนนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน 66 คน และตอนปลาย 64 คน จากศูนย สอวน.  

12 ศูนยท่ัวประเทศ พรอมดวยอาจารย ผูควบคุมทีมของแตละศูนย จํานวน 54 คน สรุปกิจกรรมการแขงขันเปน

ดังนี ้

วันที่จัดกิจกรรม กิจกรรม 

อาทิตยที่ 5 พฤษภาคม 2567 พิธีเปดการแขงขัน  

โดย รองศาสตราจารยบุญรักษา สุนทรธรรม  

ประธานกรรมการวิชาดาราศาสตร มูลนิธิ สอวน. 

กิจกรรม School Tour 

จันทรที่ 6 พฤษภาคม 2567 การสอบภาควิเคราะหขอมูล 

อังคารที่ 7 พฤษภาคม 2567 การสอบภาคทฤษฎี   

เดินทางไปไปหอดูดาวเฉลิมพระเกียรติ 7 รอบ พระชนมพรรษา จ.ฉะเชิงเทรา 

การสอบภาคสังเกตการณจากทองฟาจริงภาคกลางคืน 

พุธที่ 8 พฤษภาคม 2567 การสอบภาคปฏิบัติการภาคกลางวัน  

ณ หอดูดาวเฉลิมพระเกียรติ 7 รอบ พระชนมพรรษา จ.ฉะเชิงเทรา 

พฤหัสบดีที่ 9 พฤษภาคม 

2567 

ทัศนศึกษา 2 เสนทาง  

- สถาบนัอุทยานธรรมชาติวทิยาสิริรุกขชาติ มหาวิทยาลยัมหิดล 

- หอภาพยนตร (องคการมหาชน) 

กิจกรรมเสวนากับนักวิจัยจากสถาบันวิจยัดาราศาสตรแหงชาติ (องคการมหาชน): 

ดร.ณิชา ลีโทชวลิต (นักเรียนเการุนที่ 15 ของโรงเรียน) 

กิจกรรม Data-Driven Astronomy 

กิจกรรม Carbon Neutrality  

งานเลี้ยงสังสรรค 

ศุกรที่ 10 พฤษภาคม 2567 พิธีปด และประกาศผลรางวัล-ผูแทนประเทศไทย 
 

 สําหรับกิจกรรม Carbon neutrality เปนกิจกรรมท่ีไดรับการสนับสนุนจาก บริษัท กัลฟ เอ็นเนอรจี  

ดีเวลลอปเมนท จํากัด (มหาชน) เพ่ือใหนักเรียนไดตระหนักถึงผลกระทบของการปลอยกาซเรือนกระจก ท่ีทําให

เกิดสภาวะโลกรอน  ดวยการใหนักเรียนคํานวณการปลอยกาซเรือนกระจกจากกิจกรรมท่ีจัดข้ึนในงานท้ังหมด  

ผลการจัดกิจกรรมดังกลาวพบวา การจัดงาน TAO ในครั้งนี้ มีการปลอยกาซคารบอนไดออกไซดในปริมาณ  

670 ตันคารบอนไดออกไซดเทียบเทา หรือคิดเฉลี่ยประมาณ 1.52 ตัน/คน  และทางบริษัท กัลฟ เอ็นเนอรจี  

ดีเวลลอปเมนท จํากัด (มหาชน)  จะใหการสนับสนุนคารบอนเครดิตจากโครงการ T-VER เพ่ือนําไปชดเชย

คารบอน (Carbon Offset) ใหการจัดกิจกรรมการแขงขันในครั้งนี้มีการปลอยกาซเรือนกระจกสุทธิเปนศูนย 
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 ผลการแขงขัน TAO21 ของนักเรียนจากศูนย สอวน. โรงเรยีนมหิดลวิทยานุสรณ  ไดแก เหรียญทอง  

5 รางวัล  เหรียญเงิน 2 รางวัล  เหรียญทองแดง 1 รางวัล  และรางวัลพิเศษ 1 รางวัล คือ รางวัลคะแนนวิเคราะห

ขอมูลสูงสุด  นอกจากนี้ นักเรียนจากศูนย สอวน. โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ไดรับคัดเลือกใหเปนผูแทนประเทศ

ไทยแขงขันดาราศาสตรและฟสิกสดาราศาสตรโอลิมปกระหวางประเทศ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ครั้งท่ี 17  

(17th IOAA) ระหวางวันท่ี 17-27 สิงหาคม 2567 ณ ประเทศบราซิล จํานวน 3 คน จากผูแทนประเทศไทย 5 คน  

มติท่ีประชุม 

 รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 7 เรื่องอ่ืน ๆ 

ระเบียบวาระท่ี 7.1 ความกาวหนาในการเตรียมการจัดงาน International Students Science Fair 2025 

(ISSF2025) 

 ตามท่ีโรงเรียนจะเปนเจาภาพจัดงาน International Students Science Fair 2025 (ISSF2025) 

ระหวางวันท่ี 27-31 มกราคม 2568  และสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ  

สยามบรมราชกุมารี จะเสด็จพระราชดําเนินไปทรงเปดงานฯ ในวันจันทรท่ี 27 มกราคม 2568 นั้น  โรงเรียนขอ

รายงานความกาวหนาในการเตรียมการจัดงาน ดังนี้ 

 1. ในชวงกลางเดือนมิถุนายน 2567 โรงเรียนจะเขารวมหารือกับกลุมผูอํานวยการในกลุม ISSN 

(International Science Schools Network) เก่ียวกับการกําหนดขอบเขตของโรงเรียนท่ีจะเขาเปนสมาชิก 

ISSN และวางแนวทางการดําเนินงานของโรงเรียนในกลุม ISSN  รวมท้ังการพิจารณารางวัล Principal Lifetime 

Award โดยโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณทําหนาท่ีเปนฝายเลขานุการในการประสานจัดกิจกรรมในครั้งนี้ 

 2. การประสานเชิญผูทรงคุณวุฒิมาบรรยายพิเศษในพิธีเปดจํานวน 1-2 คน 

มติท่ีประชุม 

 รับทราบ 

 

ระเบียบวาระท่ี 7.2 การประชุมคณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณครั้งตอไป 

 กําหนดการประชุมคณะกรรมการโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณครั้งตอไป คือ ครั้งท่ี 163/5/2567  

ในวันอังคารท่ี 9 กรกฎาคม 2567 เวลา 14.00 น. ณ โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 

มติท่ีประชุม 

 รับทราบ 

 

เลิกประชุมเวลา 16.30 น. 

นางสาวศุภมาส  เจือกโวน 

นางสาวสุวพิชญ  คาฮ้ัว 

ผูบันทึกและจัดทํารายงานการประชุม 

นายวรวรงค รักเรืองเดช 

ผูตรวจรายงานการประชมุ 




